SCHEDA DI PROGETTO

FORMAZIONE DOCENTI/EDUCATORI NEO ASSUNTI
	Codice meccanografico
	

	Istituzione Scolastica
	

	Dirigente Scolastico 
	

	mail Dirigente Scolastico
	


	SINTESI DELLA PROSPOSTA

	Punto a)
	obiettivi:


	Punto a)
	metodologie:


	Punto a)
	valutazione finale dell’apprendimento

 (modalità di accertamento delle competenze acquisite)


	Punto a - b)
	progetti formativi in favore del personale scolastico già portati a compimento negli anni scolastici precedenti sulle tematiche: 
· Nuove tecnologie e loro impatto sulla didattica

· Gestione delle classi e delle problematiche relazionali

· Sistema nazionale di valutazione (autovalutazione e miglioramento

· Bisogni educativi speciali e disabilità

· Educazione all’affettività

· Dispersione scolastica

· Inclusione scolastica ed aspetti interculturali

· Alternanza scuola lavoro

· Orientamento

· Specifici approfondimenti disciplinari e didattici

	Punto b)
	esperienze pregresse quali sedi di corsi di formazione per docenti neo assunti

	Punto c)
	reti di scuole:

	Punto c)
	rete interistituzionale:

	Punto d)
	materiali formativi conseguenti alla formazione:

	Punto d)
	fruibilità dei materiali formativi prodotti:

	Punto d)
	diffusione dei materiali prodotti:


