LIONS CLUB GENOVA INTERNATIONAL

Governatore Pier Angelo Moretto
Anno Sociale 2014 - 2015

Progetto “ Help, Emergenza Lavoro, Ludopatia, usura”

In collaborazione con

Ufficio Scolastico Reqgionale per la Liguria e Lions Club International
Richiesto patrocinio di Regione Liguria, Comune di Genova

Il Lions Club International, in collaborazione con I'Ufficio Scolastico Regionale per
la Liguria, presenta per I'anno scolastico 2014/2015 il progetto: “Help, Emergenza
lavoro - Ludopatia - sovraindebitamento e usura” (Service Nazionale) articolato
nella seguente modalita:

1. un Incontro, che viene proposto alle scuole di ogni ordine e grado, statali e
paritarie, della provincia di Genova, per offrire un servizio a sostegno dei
giovani e degli imprenditori, secondo le modalita contenute nell'apposito bando
di sequito riportato;

2. un Convegno, entro maggio 2015, per commentare i risultati a dimensione
nazionale emersi dai questionari, con la presenza degli studenti e docenti,
imprenditori e Associazioni di Categoria e Istituzioni;

3. un Incontro tra studenti, insegnati, imprenditori, Istituzioni e Associazioni di
categoria, per promuovere percorsi formativi nei settori che offrono maggiori
possibilita di lavoro;

4. un Convegno per quanto riguarda la ludopatia per sensibilizzare gli studenti,
I'opinione pubblica e I'Assessorati alla salute della Regione Liguria a stipulare
una convenzione mediante la quale i Lions si impegnerebbero a favorire sia la
presa di coscienza del fenomeno da parte della Comunita e sia le opportunita
che le singole A.S.P. offrono per affrontare la patologia.
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PROGETTO

"Help, Emergenza lavoro, Ludopatia, usura”
Anno Scolastico 2014/2015

Articolo 1 - Finalita

Il Lions Club International, consapevole delle reali difficolta del mondo del
lavoro, desidera creare un rapporto stretto con i giovani per capire quali siano le loro
esigenze, le loro aspettative nellambito del lavoro futuro e quindi per dialogare con
gli studenti delle classi 4" e 5" degli Istituti di istruzione secondaria di secondo
grado, per ascoltare le loro esigenze e le loro difficolta, al fine di comprendere in
che modo i Lions possano intervenire al fine di offrire un contributo alla attuale
drammatica situazione del lavoro, mettendo a disposizione le innumerevoli
professionalita dei Lions stessi.

L'obiettivo del progetto e quello di aiutare i giovani a inserirsi nel mondo del
lavoro, creando per loro un percorso di accompagnamento e di sostegno, nella
consapevolezza che la mancanza o la perdita di lavoro e il trovarsi in stato di bisogno,
spesso conducono nel circuito perverso dei giochi, delle scommesse e poi dell'usura,
percepiti come ultima ancora di salvezza.

Articolo 2 - Modalita di attuazione

1” parte del progetto.

Individuati gli Istituti disponibili, sarda organizzato a scuola, previo
appuntamento un primo incontro con i docenti (dal 16 marzo 2015 al 27 marzo 2015).
Successivamente, sempre a scuola, agli studenti delle classi interessate saranno
illustrare le finalita del progetto (dal 7 aprile 2015 al 30 aprile 2015) e sara
proposta la compilazione di un questionario. La raccolta dei dati permettera di
conoscere obiettivi, timori ed aspettative con riferimento al futuro lavoro dei
giovani.

Il questionario, con laiuto degli insegnati, potra essere compilato
direttamente on line o manualmente; lincontro sara anche l'occasione per far
conoscere agli studenti l'impegno dei Lions e per vagliare loro eventuali interessi e
disponibilita ad avvicinarsi al mondo del volontariato e sviluppare, cosi, percorsi di
solidarieta.

2" parte del progetto.

In contemporanea con ‘La conoscenza del futuro del mercato del lavoro der
glovani”, si porra l'obiettivo di conoscere quali siano le difficolta che I'imprenditore

“Help, Emergenza lavoro, Ludopatia, usura” 2



sta vivendo oggi, in un periodo storico di cambiamenti vertiginosi ed imprevisti del
mercato e del mondo della produzione.

Un questionario d'indagine e stato predisposto anche per le interviste con gli
imprenditori, che potranno essere inviati con procedura informatizzata, per
entrambi i questionari. La raccolta dovra avvenire entro aprile 2015.

I risultati, esaminati su scala nazionale, saranno resi noti nella seconda meta
del mese di maggio 2015, in occasione di un convegno, cui parteciperanno anche
insegnanti e studenti delle scuole interessate.

Nel frattempo, saranno ricercate tra i Lions quelle professionalita che
permettano di riprendere il dialogo con i ragazzi e far conoscere o creare
opportunita formative, anche con stage presso aziende, tali da consentire, in seguito,
I'ingresso dei giovani nel mercato del lavoro, attraverso contatti che valorizzino le
loro attitudini.

3" parte del progetto

La mancanza di un lavoro e la difficolta a trovarlo, induce alcuni (troppi) a
rifugiarsi nel gioco d'azzardo.

Per quanto riguarda la ludopatia, un'attenta analisi del fenomeno permette di
considerare che esiste oltre un milione di soggetti affetti da questa patologia,
affiancati da un altro milione di potenziali soggetti a rischio, soprattutto tra i
ragazzi. Tra costoro, uno su tre dichiara di giocarsi la paghetta con frequenza
patologica, riconoscendo che spesso tale perverso comportamento provoca evidenze
disastrose: debiti, violenza, rapine e prostituzione.

Per monitorare in modo assolutamente anonimo il fenomeno, & stato
predisposto un questionario informatico e cartaceo. I Lions si impegnano a favorire
una presa di coscienza del fenomeno da parte della comunita e a far conoscere le
opportunita che le singole A.S.P. offrono per aiutare chi & affetto da tale patologia.

Gli interventi potrebbero realizzarsi attraverso convegni, stampa e spot
televisivi dissuasivi (gratuiti, se organizzati per attivita sociali).

Dai risultati, che avranno una dimensione nazionale, ci si attendono
informazioni utilissime per capire quali siano l'orientamento al lavoro e i rischi di
dipendenza da ludopatia.

I questionari consentiranno di prendere contatto diretto con i giovani ai quali,
nell'illustrare i fini dell'iniziativa, sara possibile offrire spunti di riflessione sulle
prospettive del mercato del lavoro, offrendo loro collaborazione e mettendo a
disposizione tutte le competenze e professionalita dei Lions legate al mondo del
lavoro.
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I risultati saranno oggetto di un convegno e di una campagna informativa alla
presenza delle Istituzioni e delle Associazioni di Categoria.

Articolo 3 - Destinatari e presentazione della richiesta di adesione

Il progetto é rivolto agli alunni delle classi 4™ e 5™ degli Istituti di Istruzione
secondaria di secondo grado, statali e paritari della Liguria.

Le adesioni si ricevono inviando esclusivamente via mail apposita scheda sotto
riportata al dott. Renzo Bichi, Officer Delegato Lions Club International al Service
nazionale " Help Emergenza Lavoro, Ludopatia e usura”, non oltre venerdi 6 marzo
2015 (bichi.renzo@yahoo.it).

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata, per conoscenza,
allUfficio Scolastico Regionale per la Liguria, esclusivamente via e-mail (Dirigente
scolastico Aureliano Deraggi - tel. 0108331246 - agureliano.deraggi@istruzione.it).

Il progetto e pubblicato anche sul sito istituzionale dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Liguria www.istruzioneliguria.it

Articolo 4 - Modalita e servizi offerti

1° Step di attivita 2015: "La conoscenza del futuro mercato del lavoro dei
giovani, ascoltare per capire le esigenze”
Compilazione questionario Studenti lavoro,
Compilazione questionario Studenti ludopatia,
Compilazione questionario Imprenditori,
Convegno con la partecipazione di Insegnati e Studenti per la
presentazione dei risultati del questionario Studenti e Imprenditori su
base nazionale, presenti le Istituzioni, Associazioni di Categoria,
5. Tavolo di confronto Studenti e Imprenditori,
6. Convegno sui risultati del questionario del fenomeno della Ludopatia.
2° Step attivita 2015/16 : “Un ponte per I'occupazione”
Tirocinio - formazione - counselling - placement
3° Step attivita 2015/16 : “"Tante competenze”
Le professionalita Lions messe a disposizione tramite una struttura
Coordinata.

Hwn =

Genova, 16 febbraio 2015

Lions Club International - Distretto IA2
Comitato Service nazionale

"Help Emergenza Lavoro, Ludopatia, usura”
CARTA INTESTATA ISTITUTO
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Egr. Dott. Renzo Bichi

Officer Delegato Lions Club International al Service nazionale
“Help Emergenza Lavoro, Ludopatia e usura”
bichi.renzo@yahoo.it

OGGETTO: Partecipazione al PROGETTO “Help, Emergenza lavoro, Ludopatia,
usura” - Anno Scolastico 2014/2015

Il/La sottoscritto/a , Dirigente scolastico del/della
Scuola/Istituto sita/o in Genova,
via/piazza tel. e mail ,

presa visione del PROGETTO di cui all’oggetto,
con la presente comunica la partecipazione dell’Istituto/scuola.

Riporta di seguito le classi partecipanti e i nominativi dei docenti referenti:

classe n. allievi docente referente indirizzo mail
partecipanti del referente

Indica la preferenza per un primo incontro con il Dirigente scolastico e gli Insegnati a scuola da parte dei
Responsabili Lions del progetto:

0 in una mattina dal 16 al 27 marzo 2015, preferibilmente il , alle ore
O in un pomeriggio dal 16 al 27 marzo 2015, preferibilmente il , alle ore
Genova,

timbro e firma
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