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Competence & System



Performance & Personality



La piramide  



Il titolo garantisce 

l’accesso

La competenza 

garantisce la permanenza



Apprendimento & Confini

� FORMALE

� INFORMALE

� NON-FORMALE



Personalità



Didattica e Campo Prevalente

� Didattica centrata su conoscenze

� Didattica c. su abilità

� Didattica c. su abilità e conoscenze

� Didattica c. su abilità conoscenze e attitudini

� Didattica c. su con., abil., attitu., lavoro

� Ecc.
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Domanda Trasformativa

� “Che cosa faccio quando conosco?”

� “Che cosa faccio quando opero?”


